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İş Akış Adımları Sorumlu İlg�l� Dokümanlar

Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan

ÖĞRETİM ELEMANI YENİDEN ATANMA
İŞ AKIŞI

Atanma süres� dolacak olan öğret�m görevl�s�,
araştırma görevl�s�, okutman, uzman, vb. kadrolarda görev
yapan öğret�m elemanı yen�den atanmasına �l�şk�n faal�yet

raporu düzenleyerek bağlı bulunduğu bölüme müracaat eder.

Hayır

Evet

İlg�l�n�n
yen�den atanması

uygun mu?

Öğret�m Elemanı

Uygun bulunduğuna �l�şk�n
yazı �lg�l� b�r�me yazılır.

Faal�yet raporunu �nceleyerek görüş �le b�rl�kte
�mzaladığı faal�yet raporunu

dekanlık/müdürlüğe tesl�m eder.

Dekan/Müdür faal�yet raporunu �nceleyerek görüş �le
b�rl�kte �mzaladığı faal�yet raporunu yönet�m kurulunda

görüşülerek olumlu tekl�f, yönet�m kurulu kararı ve faal�yet
raporu Rektörlüğe gönder�l�r.

Uygun
bulunmadığına �l�şk�n yazı

adaya b�ld�r�lmes� �ç�n
�lg�l� b�r�me �let�l�r.

Dekanlık/Müdürlük

Rektörlük

AİÇÜ PDB
İlg�l� Memur

Rektör

Faal�yet Raporu

Faal�yet Raporu

Tekl�f, 
Yönet�m Kurulu kararı, 

Faal�yet Raporu

EBYS Yazı

EBYS Yazı


